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B - Rimborso " " Benefit "

inquadr N " . Totele A44n TOTALE Premio di Indenn. TOTALE " " Rimborsi " Benefit auto N TOTALE
1 NOMINATIVO amento INCARICO cc'g;riN:;:’e“"'e '::g;::‘l’: Fu:‘z‘?:::':: o | Retribuz Totale R 13"1‘:‘5 *2 | RETRIBUZIONE | Produzione Cf{}‘.{;f.f;' Sostitutiva | RETRIBUZIONE | SPesePer | ':';"::' |spesevittoe al':l')’:::’:‘se‘:“ aduso | o rﬁ'l::rsi Trasferte |  ALTRI

fascia 9 “C-1 Mensile ANNUALE | 2024 (MBO)* Auto ANNUALE "tmi P 991 " alloggio o rarent | promiscuo cosTI
2 MES! [Importo Mensile _|Importo Mensile _|Importo Mensil{Importo Mensil{ Totale x Mesi UT. Annuale | € 300/mese
3 [ING. FABRIZIO MACCARI 4 |DIRETTORE GENERALE 12 3.436,54 4.000,00 242,86 9.579,4 114.952,80 | 19.158,80 13411160 | 29.044,89 1.100,00 164.256,49 57,09 5,00 609,10 | 2.831,63 502,82
4_[ING. DAVIDE D'AVANZO 3 |[DIRIGENTE FINO AL 30/06/2025 | 6 3.436,54 3.300,00 6.736,54 40.419,04 736,54 4715578 | 2263477 69.790,55 - - 1.129,90 1.415,81 - g 545,71
5 [ING. ANGELO RUFINO 3 |DIRIGENTE 12 3.436,54 3.300,00 6.736,54 | 13.473,08 9431156 | 2263477 1.100,00 118.046,33 251,70 12,20 300,67 283163 - 396,20
6 TOTALI 23.052,4 39.368,42 27557894 | _ 7431443 2.200,00 - 352.003,37 251,70 69,20 | 1.435,57 609,10 | 7.079,07 - - 444,73

* 1l Premio di Produzione (MBO) viene calcolato, in base all'accordo aziendale, di anno in anno tenendo conto degli obiettivi raggiunti
e puo essere pari ad un massimo del 30% della massa salariale.

N.B. Le funzioni al RUP svolte dai Dirigenti sono ricomprese nella renumerazione di cui sopra




